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NIT 826002721-8 - DANE 115758000465

INFORME ANUAL DE GESTION

kn el ano 2024, se llevaron a cabo las tareas respectivas, para brindar la
acogida a los estudiantes que regresaron tiempo completo a clases
presenciales.

PROCESOS:

DIRECIONAMIENTO ESTRATEGICO Y HORIZONTE INSTITUCIONAL
e Mision vision principios institucionales

e metas institucionales

® Articulacion de planes v provectos acciones

e (‘ultura mstitucional

¢ Apropiacion de direccionamiento estratégico

GESTION ESTRATEGICA
e Articulacion de plancs, proyectos y acciones

CLIMA ESCOLAR

® A mbiente tisico

H

ULTURA INSTITUCIONAL
Integracion

trabajo en cquipo

manual de convivencia
personero vy contralor estudiantil

GOBIERNO ESCOLAR
e (onsgjo directivo

e (‘onsejo académico

e (onscjo de Padres

e (onscjo Estudiantil

DISENO PEDAGOGICO (CURRICULAR)
e Infoque metodologico
e Reclacion pedagdgica
e Plancacion de aula
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¢ F[stilo pedapdgico
® [valuacionen el aula

PRACTICAS PEDAGOGICAS
e Relacion pedagogica
® Plancacion de aula
e Fstilo pedagogico
e [valuacion en el aula

SEGUIMIENTO ACADEMICO

Scguintiento a coresados

Scguimiento de resultados académicos
Uso pedagogico de la evaluacion externa
Actividades de recuperacion

Apoyo pedagogico

APOYO FINANCIERO Y CONTABLE
® Presupuesto anual del FSE

e (ontabilidad

® Recaudo de ingresos

e Proceso de compras

APOYO A LA GESTION ACADEMICA
® Proceso de matricula

® Archivo académico

e Boletines de notas

ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y RECURSOS FISICOS
e Adquisicion de recursos para el aprendizaje

e Suministros vy dotacion fisicos

¢ Mantenimiento de cquipos

e Seguridad v proteccion

¢ Mantenimiento

¢ Adccuacion de planta fisica

e Seguimiento del uso de los espacios Hisicos

ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
¢ Apovo a estudiantes con necesidades educativas especiales

® |ransportc. restaurante y/o cafcteria, salud

o Seimplemento el servicio de psicorientacion
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TALENTO HUMANO

Perfiles

[Formacion y capacitacion

Apoyo y estimulo a la Investigacion

Evatuacion del desempefio del cuerpo docente y otros
Integracion en jornadas pedagogicas

Se Ilevaron a cabo tarcas para cada gestion asi:

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

La

gestion administrativa y financicra de la institucion se realizaron las actividades de

organizacion y administracion de las acciones orientadas al mejoramicnto académico que
ascguran ¢l pleno aprovechamiento de los recursos materiales v el talento humano. en torno
del cumplimicnto de las metas establecidas en el P.E.IL

-

[

Se reglamentaron nuevos procesos administrativos v financieros con el fin de atender los
requerimientos de la institucion, de manera agil, y oportuna como manejo del paquete
contable sobre plataforma web, implementacion de trabajo virtual por medio de drive
gracias a la implementacion de una plataforma de comunicacion y colaboracion a través
de google

Se mejord el sistema de informacion en la parte académica para garantizar el
cumplimiento de las finalidades de la Institucion, igualmente gracias a la implementacion
de la plataforma de comunicacion a través de google. haciendo posible los procesos de
matriculas, expedicion de constancias y demas actividades de manera virtual,

Cuidado y desarrollo de la planta fisica, acorde con las necesidades. Se realizaron MC)0ras
pensando en el protocolo de bioseguridad que se esta implementando para ¢l regreso a
clases presenciales o ¢n alternancia,

Atendiendo a los referentes y las normas sobre aspectos académicos. [Inancieros y de
recursos fisicos v humanos sus arcas de trabajo comprenden:

APOYO A LA GESTION ACADEMICA.

ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y DE LOS RECURSOS.
ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.
TALENTO HUMANO

APOYO FINANACIERO Y CONTABLE.

kL

PLAN DE MEJORAMIENTO.

GESTION DIRECTIVA.
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Dentro del desarrollo de Gestion Directiva se llevaron a cabo los Procesos necesarios para el
mejoramiento institucional. haciendo ¢l seguimiento a los términos v metas realizables,
COIMO;

[

[~

¥

AN

Posesionar a la Institucion como una de las primeras en acoger presenclaimente a los
estudiantes

Se articuld satisfactoriamente con entidades publicas v privadas para sacar adelantc
proyectos en aras del mejoramiento institucional y de adaptacion de los estudiantes y
radres de familia a la presencialidad

Participacion en eventos culturales, académicos buscando hacer realidad la vision
nstitucional.

S¢ asumid el uso de las TIC como una caracteristica de la gestion v los procesos
Institucionales

S¢ promovid ¢l uso del manual de convivencia como linea directriz para la buena
convivencia famuilia..

[Diseiio de formatos digitales para optimizar los procesos de la institucion.

GESTION ACADEMICA:

I

fad

Se fundamento la calidad de la educacion en el conocimiento profundo de los miembros
de la comunidad cducativa, estandares basicos y lineamientos del MEN. participacion
dirccta de los padres de familia, conocimientos, estrategias v profesionalismo del
pcrsonal docente, directivos v administrativos.

Se involucraron proyectos transversales virtuales de tal mancra que se enriquecio el clima
del aula.

Se cumplio la expectativa de padres de familia v se dio respuesta a la comunidad
propterando un regreso presencial total a clases

GESTION COMUNITARIA

D

LAY I 1D

La Alcaldia Municipal - PAF colaboro con el inicio de la entrega de refrigerio caliente
S¢ contd con la participacion de practicantes en psicologia dentro de convenios con las
facultades de psicologia de la UNAD v la UPTC

Se atendieron virtualmente 200 estudiantes en la jornada nocturna en cada semestre.

Se realizaron capacitaciones a padres de familia, en TICs, talleres de padres.

Se Testejo el cumpleafios del coleglo |, dia de la familia, dia E, celebracion de fechas
patrias, semana técnica y cultural y otros.
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INDICADORES DE GESTION

resofucion 010

De acuerdo con la implementacion de procesos de Gestion Directiva para el afio 2024, a
continuacion me permito relacionar los procesos con sus indicadores y metas cuantificables.

LA EVALUACION
INSTITUCIONAL.

INFORMACION
HISTORICA.

(padres de familia,
estudiantes comunidad
educad. En ¢l proceso
de la evaluacion.
organizando y

sistermatizar ¢l 85%
de los resultados de
la evaluacién
nstitucional

ASPECTO NIVEL DE | OBJETIVO META INDICADOR
DESEMPEN

I - 0 : :

- MISION, VISION Y 3 (Que la comunidad Que el 90% de los N® de proyectos con
PRINCIPIOS educativa se apropic de | planes y programas | direccionamiento
INSTITUCIONALES la mision, vision y desarrollados estratégico.

principios apunten al X100
nstitucionales, direccionamiento N® total de proycctos
J __ estratégico. ) B
| METAS 3 Trabajar objetivos y Revisar y orientar en | N® de procesos con metas
INSTITUCIONALES metas cuantiticables. un 90% los procesos | cuantificables. f
de la gestion X 100
Institucional. a N* total de procesos
traves de metas
) ) cudntificables,

ARTICULACION DE 3 Articular los planes y Articular en un 80% | N° de planes ¥ programas

PLANES, PROYECTOS Y proyectos del con direccionamiento

ACCIONES Institucionales. direccionamiento estratégico.

- cstratégico, con los | N 3

planes y provectos x100 ‘
institucionales. N°® total de planes vy

I proyectos institucionales.
CULTURA 3 Fortalecer las vivencias | Determinar en un N® de estudiantes que se
INSTITUCIONAL de los valores 80% cuales ¢l nivel | apropian de los

institucionales vy el de cultura principios y valores
trabajo en equipo. Institucional. Institucionales,
x 100
| | N° total de estudiantes |
APROPIACION DEIL, q Afianzar la identidad y En i 80% afianzar | N® de miemb. De Ia
DIRECCIONAMIENTO unidad institucional. a tdentidad v comun, (Jue conocen vy
pertencncia comparten ¢l
Inst:tucional entre direccionamiento
todos fos miembros | institucional.
de la comunidad X 100
educativa. N® total de miembros de

| - _ ) | _ | la comunidad. |

PROCEDIMIENTO PARA | 4 Integrar la comunidad Organizar y N" de procesos evaluados

y sistematizados.

X100
N” total de procesos
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2010 y Resolucion No. 113 por la cual se modifica la resolucicn 01 4,

]

sistematizando
resultados.

USO DE RESULTADOS

(s

Divulgar los resultados
de la evaluacion dando
participacion a la
comunidad ¢n los
avances del plan de
mejoramiento.

Lograr ia
participacion de un
80% de la
comunidad
educativa, en cl

| proceso de auto

evaluacion y planes
de mejoramiento.

N° de personas que
participan en la
cvaluacidn institucional y
plancs de mejoramiento.
X100

comunidad educativa.

N” total de personal
involucrado en la

ALIANZAS CONEL 3 Amphar alianzas con el | Realizar tres ~ N" de convenios logrados,
SECTOR PRODUCTIVO sector productivo., CONVENINS con
empresas regionales
relacionadas con las
5 ] especialidades ) o
RELACIONES 4 Crear un banco de datos | Organizar y N® de instituciones con
| INTERINSTITUCIONALE COIMO segulmiento y sistematizar en un informacion
S evidencias a las 80% la interrelacion | sistematizada.
alianzas establecidas comunitaria. X100
con diferentes N° de convenios
] Instituciones. interinstitucionales
Cordialmente,

a
. 7]
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e
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ESP. PEDRO NUNEZ CALA
C.C. 6.763.074 de Tunja
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